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INNOVSUR

ESTATUTOS FUNDACION INNOVASUR

CAPITULO |. DISPOSICIONES GENERALES
Articulo 1. Denominacién y naturaleza.

Con la denominacién de «<FUNDACION INNOVASUR.», se constituye una organizacion de
naturaleza fundacional, sin fin de lucro, cuyo patrimonio esté afectado de modo durade-
ro, por voluntad de sus creadores, a la realizacién de los fines de interés general que se
detallan en estos estatutos.

Articulo 2. Personalidad y capacidad.

La Fundacién constituida, una vez inscrita en el Registro de Fundaciones, tiene persona-
lidad juridica propia y plena capacidad para obrar, pudiendo realizar, en consecuencia,
todos aquellos actos que sean necesarios para el cumplimiento de la finalidad para la
que ha sido creada, con sujecién a lo establecido en el ordenamiento juridico.

Articulo 3. Régimen.

La Fundacion se regird por la Ley y demas disposiciones de desarrollo y por la voluntad
del fundador manifestada en estos Estatutos.

Articulo 4. Nacionalidad y domicilio.

1. La Fundacidn que se crea tiene nacionalidad espanola.

2. Eldomicilio de la Fundacion radicaréa en el Parque Cientifico y Tecnolégico GEOLIT-
Calle Sierra Morena, 12 Edificio CTSA Il, Pta. 22 Oficina 9, CP 23620-Mengibar-Jaén

3. El Patronato podra acordar el cambio de domicilio, mediante la tramitacién de
la oportuna modificacion estatutaria en la forma prevista en la legislacion vigente.

Articulo 5. Ambito de actuacién.
La Fundacién desarrollara principalmente sus actividades en el &mbito territorial de la
Comunidad Auténoma de Andalucia, sin perjuicio de poder realizar actividades en el
resto de comunidades auténomas.
Articulo 6. Duracién.
La Fundacién que se instituye tendra una duracion temporal indefinida. No obstante, si
los fines de la Fundacion se hubieren cumplido integramente o resultaren de imposible
realizacién, el Patronato podré acordar su extincién de acuerdo con el procedimiento
establecido en la legislacion vigente y en estos Estatutos.
CAPITULO II. FINES Y BENEFICIARIOS
Articulo 7. Fines.
Los fines de interés general de la Fundaciéon son

1. Favorecer el desarrollo de la educaciéon y de la igualdad de oportunidades

entre las personas, a través de la promocién métodos innovadores y/o
mediante la aplicacién de las nuevas tecnologias.
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2. Impulsar la formacién, la informacién, el desarrollo personal, profesional,
empresarial y social en Andalucia, con especial énfasis en Jaén.

3. Contribuir a la mejora de las condiciones de vida de la sociedad en general,
y en particular de los nifnos, los jévenes, las personas mayores, las personas
con riesgo de exclusion social/digital o con alguna discapacidad, apoyando,
promoviendo y colaborando en el desarrollo y promocidn de acciones y
actividades que redunden en una mejoria de sus condiciones y visibilidad.

4. Fomentar la formacién y la informacién como un valor asociado a las
personas/profesionales/empresas para conseguir una sociedad menos
vulnerable, ademds de una herramienta para contribuir al progreso
socioecondémico y un futuro conectado, seguro y sostenible

Promover la retencién del talento de Jaén

El acercar las tecnologias desde una manera segura a todos los &mbitos de la
sociedad, sin que la brecha social sea una un impedimento.

7. Desarrollar programas de accion social propios y con terceros llevados a cabo
por entidades sin dnimo de lucro de reconocido prestigio.

8. Promover la inclusiéon laboral de personas sin recursos, y de la mujer en
entornos tecnolégicos.

9. Fomentar la investigacién, la formacion y la ensefanza con vistas a la difusién
y perfeccionamiento de las competencias digitales/ciberseguridad, las
tecnologias relacionadas con ellas y de sus aplicaciones de todo orden, en
cuanto puedan contribuir a la mejora de las condiciones de la sociedad

10. La seguridad digital como desarrollo de oportunidades

11. Contribuir al fortalecimiento de la relacion entre los organismos generadores
de conocimiento y las empresas y proporcionar servicios de apoyo a la
innovacién empresarial, asi como realizar una oferta especializada de
actividades de I+D+i y servicios tecnolégicos con vocacién de continuidad y
abierta a la cooperacién internacional.

Articulo 8. Actividades.

Para la consecucion de los fines sefnalados en el articulo anterior, la Fundacién, realizard
las siguientes actividades:

-Aquellas que alcancen al méximo nimero de beneficiarios utilizando los valores y
ventajas de las nuevas tecnologias y la ciberseguridad

-Acciones de formacion y difusién técnica para ayudar a los emprendedores tanto
en la puesta en marcha de sus primeros proyectos empresariales, como para desa-
rrollar nuevas iniciativas dentro de empresas ya consolidadas.

-Desarrollo de guias, plataformas online y otros recursos de informacion, asesora-
miento y difusién de proyectos de seguridad digital.

-Desarrollar acciones formativas en relacién con las nuevas tecnologias y la ciber-
seguridad.

- Acciones enfocadas a mejorar la formacién de empresarios y profesionales con
el objetivo de aumentar su competitividad y su productividad en d@mbitos como la
digitalizacién y la ciberseguridad.

- Participar/Promover redes colaborativas que propicien la creacién de sinergias
entre empresas, tanto entre las nacientes, como entre ellas y las ya establecidas en
el tejido empresarial de la regién.
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-Ejercer las actividades econdémicas y las actuaciones encaminadas a la bisqueda
de fondos necesarios para el cumplimiento de los fines

El desarrollo de los fines de la Fundacién podré realizarse:

a) Directamente por la Fundacion, en instalaciones propias o ajenas.

b) Creando o cooperando a la creacién de otras entidades de cualquier naturaleza,
siempre gue atiendan al cumplimiento del fin fundacional.

c) Participando o colaborando en el desarrollo de actividades de otras entidades,
organismos, instituciones o personas de cualquier clase, fisicas o juridicas, que de
algln modo puedan servir a los fines perseguidos por la Fundacién, de acuerdo con
lo previsto en la legislacion vigente.

Articulo 9. Libertad de actuacion.
El Patronato tendra plena libertad para determinar las actividades de la Fundacioén, ten-

dentes a la consecucion de aquellos objetivos concretos que, a juicio de aquél y dentro
del cumplimiento de sus fines, sean los méas adecuados o convenientes en cada momento.

Articulo 10. Determinacién de los beneficiarios.
1. Seran beneficiarios de la fundacion cualesquiera personas fisicas o juridicas, pu-

blicas o privadas con o sin dnimo de lucro

2. El Patronato determinaré a los beneficiarios de las actividades fundacionales de
acuerdo con criterios de imparcialidad y no discriminacién.

3. El Patronato daréd informacién suficiente de los fines y actividades de la Funda-
cién para que sean conocidos por sus eventuales beneficiarios y demas interesados.

Articulo 11. Aplicacién de los recursos al cumplimiento de los fines.

1. La Fundacién destinard a la realizacion de los fines fundacionales, al menos, el
setenta por ciento de los ingresos obtenidos de las explotaciones econémicas que
se desarrollen y de los que se obtengan por cualquier otro concepto, deducidos los
gastos realizados para su obtencidn, debiendo destinar el resto a incrementar la
dotacion fundacional o las reservas segulin acuerdo del Patronato.

2. El plazo para el cumplimiento de esta obligacion serd el periodo comprendido
entre el inicio del ejercicio en que se obtengan los resultados e ingresos y los tres
afnos siguientes al cierre de dicho ejercicio.

3. Para el célculo de las rentas e ingresos a los que se refiere el apartado 1 de este
articulo, asi como para el calculo de los gastos realizados para su obtencidn, se ob-
servaran las reglas establecidas en el articulo 38 de la Ley 10/2005, de 31 de mayo.

CAPITULO lIl. MIEMBROS DE LA FUNDACION
Articulo 12. Miembros.
Seran miembros de la Fundacién:

a. Las personas fisicas y juridicas reconocidas como fundadoras en la escritura de
constitucién de la Fundacion.
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Podran ser miembros de la Fundacion:

b. Adheridas: personas fisicas y juridicas u otro tipo de organizaciones que sean
admitidas por el Patronato y que se comprometan a cumplir con las obligaciones y
requisitos establecidos, en los presentes estatutos o que establezca el patronato, y
que efectuen la aportacién econdmica a la Fundacién que determine el Patronato.

c. De honor: aquellas personas o entidades que, por su especial contribucién a la
consecucién de los fines de la Fundacion, merezcan este calificativo por parte del
Patronato.

Serequerird mayoria cualificada de las dos terceras partes de quienes integren el Patro-
nato, para la admisién de miembros adheridos, asi como para la designhacién de miembros
de honor.

Articulo 13. Naturaleza.
El Patronato es el 6rgano de gobierno y representacion de la Fundacién.

Corresponde al Patronato cumplir los fines fundacionales y administrar con diligencia
los bienes y derechos que integran el patrimonio de la Fundacién, manteniendo el ren-
dimiento y utilidad de los mismos.

Articulo 14. Composicién.

1. Estara constituido por un nimero impar de patronos (con un minimo de 3 y un
maximo de 7) que elegiran entre ellos un Presidente, un Vicepresidente y un Secre-
tario, que adoptaran sus acuerdos por mayoria en los términos establecidos en los
presentes Estatutos.

2. Podran ser miembros del Patronato las personas fisicas que tengan plena capa-
cidad de obrar y no estén inhabilitadas para el ejercicio de cargos publicos.

3. Las personas juridicas podran formar parte del Patronato, debiendo designar a la
persona o personas fisicas que las representen.

4. Los patronos ejercerdn su cargo gratuitamente, sin perjuicio del derecho a ser
reembolsados de los gastos debidamente justificados que el cargo les ocasione en
el ejercicio de su funcién.

5. En todo caso se observaran las reglas establecidas en el articulo 16 de la Ley
10/2005, de 31 de mayo de Fundaciones de la Comunidad Auténoma de Andalucia
sobre la composicion del Patronato.

Articulo 15. Reglas para la designacién y sustitucion de sus miembros.

1. La designacién de los miembros integrantes del primer Patronato se haré por los
fundadores y constard en la escritura de constitucién.

2. La designacién de nuevos miembros tanto para completar el nimero maximo
como para cubrir las vacantes que se produzcan serd competencia del Patronato
que figure inscrito en el Registro de Fundaciones y por acuerdo de la mayoria de
sus miembros.

3. Los Patronos aceptaran sus cargos en la forma prevista en la legislacién vigente
y su aceptacién se notificara al Protectorado y se inscribiré en el Registro de Fun-
daciones.

4. El nombramiento de los Patronos tendré una duracién de 4 anos, pudiendo ser
reelegidos
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5. Larenovacion del Patronato se producira mediante acuerdo de dicho 6rgano adop-
tado dentro del ultimo mes del mandato vigente.

6. Producida una vacante, en el plazo maximo de dos meses el Patronato procederd
a la designacion de la persona que en su sustitucién ocupard la misma Si la vacante
lo fuera de un patrono por razén del cargo, la sustitucién se efectuard por la persona
que le sustituya en el mismo. En ambos casos la duracién del mandato serd por el
tiempo que reste hasta la siguiente renovaciéon del Patronato.

Articulo 16. El Presidente.

Los Patronos elegirdn de entre ellos un Presidente al que corresponde ostentar la repre-
sentacion de la Fundacion ante toda clase de personas, autoridades y entidades publicas
o privadas, convocar las reuniones del Patronato, presidirlas, dirigir sus debatesy, en su
caso, ejecutar los acuerdos, pudiendo para ello realizar toda clase de actos y firmar los
documentos necesarios a tal fin.

Articulo 17. El Vicepresidente.

Corresponderd al Vicepresidente realizar las funciones del Presidente en los casos de
ausencia, enfermedad o estar vacante el puesto, pudiendo actuar también en represen-
taciéon de la Fundacién, en aquellos supuestos en los que se determine por acuerdo del
Patronato.

Articulo 18. El Secretario.
1. El Patronato nombrard un Secretario, cargo que podré recaer en una persona ajena

a aquél, en cuyo caso tendré voz pero no voto.

2. Corresponde al Secretario la certificacién de los acuerdos del Patronato, la cus-
todia de la documentacién perteneciente a la Fundacioén, levantar las actas corres-
pondientes a las reuniones del Patronato, expedir las certificaciones e informes que
sean necesarios y todas aquellas que expresamente le encomienden.

3. Enlos casos de enfermedad, ausencia o estar vacante el puesto, hara las funciones
de Secretario el vocal més joven del Patronato.

Articulo 19. Atribuciones del Patronato.

Son facultades del Patronato, sin perjuicio de las preceptivas autorizaciones del Protec-
torado, las siguientes:

a) Ejercer el gobierno y representacion de la Fundacion, aprobar sus planes de ges-
tion asi como los programas periédicos de actuacion de la misma.

b) Interpretar y desarrollar los Estatutos y, en su caso, acordar la modificaciéon de
los mismos siempre que resulte conveniente a los intereses de la Fundaciény a la
mejor consecucion de sus fines.

c) Fijar las lineas generales sobre la distribucion y aplicacion de los fondos disponi-
bles entre las finalidades de la Fundacion.

d) Nombrar apoderados generales o especiales asi como la revocacion de los mismos.
e) Nombrar, en su caso, a la persona que se ocupe de la Gerencia de la Fundacion.
f) Seleccionar a los beneficiarios de las prestaciones fundacionales.

g) Aprobar el plan de actuacion y las cuentas anuales.

h) Adoptar acuerdos sobre la fusion, extincién y liquidacién de la Fundacion en los
casos previstos por la ley.
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i) Acordar la apertura y cierre de sus Delegaciones.

j) Acordar los actos de constitucion de otra persona juridica, que deberé autorizar-
se por el Protectorado, asi como los de participacion o venta de participaciones en
otras personas juridicas cuyo importe supere el veinte por ciento del activo de la
fundacion, el aumento o la disminucién de la dotacién, y también los de fusién, de
escision, de cesién global de todos o de parte de los activos y los pasivos, o los de
disolucién de sociedades u otras personas juridicas.

k) La administracion y disposicion del patrimonio.

l) Delegar sus facultades en uno o mas patronos, sin que puedan ser objeto de dele-
gacion la aprobacion del plan de actuacién, las cuentas anuales, la modificacion de
los Estatutos, la fusion, extincion y la liquidacién de la Fundacion y aquellos actos
que requieran la autorizacion del Protectorado.

Tampoco podran delegarse los actos citados en el apartado j) de este articulo.
Articulo 20. Obligaciones del Patronato.

En su actuacién el Patronato deberd ajustarse a lo establecido en la legislacion vigente
y a la voluntad del fundador manifestada en estos Estatutos.

Corresponde al Patronato cumplir los fines fundacionales y administrar los bienes y
derechos que integran el patrimonio de la Fundacién, manteniendo plenamente el ren-
dimiento y utilidad de los mismos.

Articulo 21. Obligaciones de los patronos.
Son obligaciones de los patronos:

-Cumplir y hacer cumplir fielmente los fines fundacionales.

-Administrar los bienes y derechos que integran el patrimonio de la fundacién, man-
teniendo plenamente el rendimiento, utilidad y productividad de los mismos, segun
los criterios econdmico-financieros de un buen gestor.

-Desempenar el cargo con la diligencia de un representante leal.

- Asistir a las reuniones del Patronato y velar por la legalidad de los acuerdos que
en él se adopten.

-Realizar los actos necesarios para la inscripcién de la fundacién en el Registro de
Fundaciones de Andalucia.

Articulo 22. Responsabilidad de los patronos.

Los patronos responderan solidariamente frente a la fundacién de los danos y perjuicios
gue causen por actos contrarios a la ley o a los Estatutos o por los realizados sin la dili-
gencia con la que deben desempenar el cargo, quedando exentos de responsabilidad en
los supuestos regulados en el articulo 25.2 de la Ley 10/2005, de 31 de mayo, de Funda-
ciones de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

Articulo 23.-Cese y Suspensién

El cesey suspensiéon de los Patronos se producird en los supuestos previstos legalmente,
debiendo inscribirse en el Registro de Fundaciones'

1 Ademas de las causas legales establecidas en el articulo 26.1 de la Ley 10/2005, de
31de mayo, los Estatutos podran establecer otras causas diferentes
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Ademaés de las causas legales establecidas legalmente se establece como causa la in-
asistencia reiterada a las reuniones de Patronato sin causa justificada. Se considera
inasistencia reiterada la no asistencia sin justificacién a dos reuniones continuadas o a
cuatro no continuadas. En este caso el Patronato deberd adoptar un acuerdo de cese que
deberd ser aprobado por mayoria absoluta de los miembros presentes y representados.
El patrono cuyo cese se decide no podra participar en las votaciones, pero deber3 ser
convocado e informado de la decisiéon que se va a tomar y de su derecho a ser escucha-
do en la reunién, antes de la votacidn, asi como informado formalmente de la decisidon
finalmente adoptada.

Articulo 24. Forma de deliberacién y adopcién de acuerdos.

1. El Patronato se reunird, al menos, dos veces al ano y tantas veces sea preciso para
la buena marcha de la Fundacién. Corresponde al Presidente convocar las reuniones
del mismo, bien a iniciativa propia, bien cuando lo solicite un tercio de sus miembros.

2. La convocatoria se cursard por el Secretario y se haré llegar a cada uno de los
miembros, al menos, con cinco dias de antelacién a la fecha de su celebracién, utili-
zando un medio que permita dejar constancia de su recepcion. En la convocatoria se
indicard el lugar, dia y hora de celebracion de la reunién, asi como el orden del dia.

No serd preciso convocatoria previa cuando se encuentren presentes todos los patronos
y acuerden por unanimidad la celebracién de la reunién.

3. El Patronato quedara véalidamente constituido cuando concurran, al menos, la
mitad mas uno de sus miembros.

4. Los acuerdos del Patronato se aprobaran por mayoria de votos. De las reuniones
del Patronato se levantard por el Secretario la correspondiente Acta, que debera
ser suscrita por todos los miembros presentes y aprobada en la misma o siguiente
reunion. Una vez aprobada, se transcribird al correspondiente libro de actas y seréd
firmada por el Secretario con el visto bueno del Presidente.

Articulo 25. Otros Organos

A instancia del Patronato y siempre que el funcionamiento de la Fundacién lo precise,
se podran nombrar los siguientes cargos:

a. Gerente: serd el responsable de la direccién ejecutiva y de la gestién de la ope-
rativa de la Fundacion. Serd nombrado a propuesta del Presidente por el Patronato,
que le otorgaré las facultades necesarias para el desempeno de sus funciones. Le
corresponderd, sin perjuicio de las facultades atribuidas al Patronato, ejecutar el
plan de actividades y gestionar el presupuesto, asi como aquellas funciones que le
sean encomendadas. Dirigird los servicios técnicos y administrativos de la Funda-
cién, nombrando y seleccionando al personal y estableciendo su retribucién. Para el
ejercicio de sus funciones, estara asistido por el personal directivo, administrativo,
de gestion y auxiliar que requiera el buen funcionamiento de la Fundacion. Asistira
con voz pero sin voto a las reuniones del Patronato.

b. Consejo Asesor: a propuesta del Presidente y previa aprobacion del Patronato, for-
maran parte del Consejo Asesor aquellas personas de especial relieve en el mundo
académico, profesional, cultural o social, que por sus destacados conocimientos
puedan aconsejar y asistir a la Fundacién en aspectos técnicos y en la formulacion
de sus politicas. Dicho consejo serd presidido por el Presidente de la Fundacién
actuando como secretario el mismo del Patronato. La actividad del Consejo Asesor
no estéd sujeta necesariamente a la adopcién de acuerdos y sus miembros desem-
pefardn sus cargos con caracter gratuito, si bien podran ser reembolsados de los
gastos debidamente justificados que su actividad les ocasione.
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CAPITULO IV. REGIMEN ECONOMICO
Articulo 26. Patrimonio.

1.-El patrimonio de la Fundacién esta formado por todos los bienes, derechos y obli-
gaciones susceptibles de valoracién econdmica que integren la dotacién, asi como
aquellos que adquiera la fundacién con posterioridad a su constitucion se afecten
o no a la dotacién.

2. La fundaciéon deberd figurar como titular de todos los bienes y derechos integran-
tes de su patrimonio que deberadn constar en su inventario anual realizado conforme
a la normativa de contabilidad aplicable a las entidades sin dnimo de lucro

3. El Patronato promover3d, bajo su responsabilidad, la inscripcién a nombre de la
Fundacién de los bienes y derechos que integran su patrimonio en el Registro de
Fundaciones de Andalucia y en los Registros publicos correspondientes.

Unos y otros deberan figurar a nombre de la Fundaciéon y constar en su Inventario, en el
Registro de Fundaciones y en los demas Registros publicos que corresponda.

Articulo 27. Financiacion.

La Fundacién, para el desarrollo de sus actividades, se financiaré con los recursos que
provengan del rendimiento de su patrimonio y, en su caso, con aquellos otros proceden-
tes de las ayudas, subvenciones o donaciones que reciba de personas o entidades, tanto
publicas como privadas.

Asimismo, la Fundacidén podré obtener ingresos por las actividades que desarrollen o los
servicios que presten a sus beneficiarios, siempre que ello no sea contrario a la voluntad
fundacional, no implique una limitacién injustificada del &mbito de sus posibles benefi-
ciarios y no desvirtule el interés general de la finalidad de la fundacién ni el caracter no
lucrativo de la entidad.

Articulo 28. Administracion.

Queda facultado el Patronato para hacer las variaciones necesarias en la composicion
del patrimonio de la Fundacién, de conformidad con lo que aconseje la coyuntura eco-
némica de cada momento y sin perjuicio de solicitar la debida autorizacién o proceder a
la oportuna comunicacion al Protectorado.

Articulo 29. Régimen financiero.

El ejercicio econdmico coincidira con el ano natural.

La Fundacion llevard una contabilidad ordenada y adecuada a su actividad que permita
un seguimiento cronoldgico de las operaciones realizadas. Para ello llevard necesaria-
mente un Libro Diarioy un Libro de Inventarios y de Cuentas Anuales, ademas de los que
determine la legislacién vigente, y los que se estimen convenientes para el buen orden

y desarrollo de sus actividades.

En la gestién econdmico-financiera, la Fundacién se ajustaré a los principios y criterios
generales determinados en la normativa vigente.

Articulo 30. Contabilidad.

1. El Patronato elaborard, en referencia al ejercicio anterior, las cuentas anuales,
comprensivas del balance de situacion, la cuenta de resultados y la memoria.

fundacioninnovasur.es



Fundacién

INNOVSUR

Las cuentas anuales se confeccionaran y tendrén el contenido que se establece en
el articulo 34 de la Ley 10/2005, de 31 de mayo, de Fundaciones de la Comunidad
Autdénoma de Andalucia.

2. Las cuentas anuales se aprobaran por el patronato dentro de los seis meses si-
guientes a la fecha del cierre del ejercicio, y seréan firmadas por el secretario con el
visto bueno del presidente.

3. Las cuentas anuales se presentaran al Protectorado en el plazo de veinte dias ha-
biles, a contar desde su aprobacién por el Patronato, acompanandose, en su caso,
del informe de auditoria.

Articulo 31. Inventario patrimonial

El Patronato de la fundacién confeccionaré en cada anualidad y referido al ejercicio eco-
némico anterior, el inventario de los elementos patrimoniales, en el que conste la valora-
cién de los bienes y derechos de la fundacién integrantes de su balance -distinguiendo
los distintos bienes, derechos y obligaciones y demas partidas que lo componen-asi como
la liquidacién del presupuesto de ingresos y gastos del ejercicio anterior.

El inventario de elementos patrimoniales serd remitido al Protectorado junto a las cuen-
tas anuales.

Articulo 32. Herencias y Donaciones

La aceptacién de herencias por las fundaciones se entendera hecha siempre a beneficio
de inventario. Los patronos serdn responsables frente a la Fundacion de la pérdida del
beneficio de inventario por los actos a que se refiere el articulo 1024 del Cédigo Civil.

La aceptacién de legados con cargas o donaciones onerosas o remuneratorias y la re-
pudiacion de herencias, donaciones o legados sin cargas serd comunicada por el Patro-
nato al Protectorado en el plazo maximo de los diez dias héabiles siguientes, pudiendo
éste ejercer las acciones de responsabilidad que correspondan contra los patronos, si
los actos del Patronato fueran lesivos para la Fundacién, en los términos previstos le-
galmente.

Articulo 33. Enajenaciones y gravdmenes.

La enajenacién o gravamen de los bienes y derechos se efectuaran segtn lo dispuesto
en la normativa vigente, previa solicitud de las autorizaciones que sean precisas, o prac-
ticdndose las comunicaciones que sean necesarias.

Articulo 34. Plan de actuacion

El Patronato elaborardy remitira al protectorado, en el tltimo trimestre de cada ejercicio,
un plan de actuacién, en que queden reflejados los objetivos y las actividades que se
prevea desarrollar durante el ejercicio siguiente.

CAPITULO V. MODIFICACION, FUSION Y EXTINCION
Articulo 35. Modificacién.

1. El Patronato podré modificar los presentes Estatutos siempre que resulte conve-
niente a los intereses de la Fundacién y no lo haya prohibido el fundador. En cualquier
caso, procederd modificar los Estatutos cuando las circunstancias que presidieron
la constitucién de la Fundacién hayan variado de manera que ésta no pueda actuar
satisfactoriamente con arreglo a los Estatutos en vigor, salvo que el fundador haya
previsto para este supuesto la extincién de la fundacién.
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2. Parala adopcion de acuerdos de modificacién estatutaria, sera precisa la votacion
favorable de, al menos, la mitad mas uno de los miembros del Patronato.

3. La modificacién o nueva redaccién de los Estatutos acordada por el Patronato se
comunicard al Protectorado, se formalizard en escritura publica y se inscribird en el
Registro de Fundaciones.

Articulo 36. Fusién.

La Fundacién, siempre que no lo haya prohibido el fundador, podra fusionarse con otra
u otras fundaciones, previo acuerdo de los respectivos Patronatos.

El acuerdo de fusién debera ser aprobado con el voto favorable de, al menos, la mitad
mas uno de los miembros del Patronato, debiendo comunicarse al Protectorado; se for-
malizard en escritura publica y se inscribird en el Registro de Fundaciones.

Articulo 37. Extincion.

La Fundacién se extinguira por las causas y de acuerdo con los procedimientos estable-
cidos por la legislaciéon vigente.

Articulo 38. Liquidacién y adjudicacién del haber.

1. La extincion de la Fundacion, salvo que la misma se produzca por fusién con otra,
determinaré la apertura del procedimiento de liquidaciéon, que se realizara por el
patronato constituido en comisiéon liquidadora y bajo el control del Protectorado.

2. Los bienes y derechos resultantes de la liquidaciéon se destinaran en su totalidad
a otras fundaciones o entidades no lucrativas privadas que persigan fines de inte-
rés general y que tengan afectados sus bienes, incluso en supuesto de disolucién,
a la consecuciéon de aquellos, que desarrollen principalmente sus funciones en An-
dalucia o a entidades publicas de naturaleza no fundacional que persigan fines de
interés general.

3. El destinario o destinarios de los bienes y derechos relictos, seré libremente ele-
gido por el Patronato.

4. Laextincion de la Fundaciény los cambios de titularidad de los bienes que aquella
dé lugar, se inscribirdn en los oportunos registros.

fundacioninnovasur.es



